
 ةیعمل الباحث في مراكز البحث العلمي والوحدات البحث كلیھ2002لسنة  148 رقم ماتیعلت

  العالي والبحث العلمي میالتعل في وزارة
 

 نةازاءھايالمعاني المب ماتيلاغراض ھذه التعل ةيالتال رييقصد بالتعاب 1 مادة

 نيييمجموعة من التدريس هيالجامعة، يعمل ف سيالبحث العلمي، يرتبط برئ يتولى مھام ليمركز البحث العلمي : تشك – اولا
 هييعمل ف ةيالكل دييتولى مھام البحث العلمي يرتبط بعم لي: تشك ةيالوحدة البحث – اي. ثاننيالمتفرغ ريغ نييوالتدريس نيالباحث

 ةيالجامع ةيالتدريس ئةيالتدريسي الباحث : عضو الھ –. ثالثا نيالمتفرغ ريغ نييوالتدريس نيالباحث نييمجموعة من التدريس

تحدد مھام التدريسي الباحث في مركز البحث العلمي اؤ الوحدة  2مادة  ةيعلى ملاك مركز البحث العلمي اؤ الوحدة البحث

 : بما يأتي ةيالبحث

بصورة فردية اؤ  ةيوالبحث ةية ضمن خططھا العلمالتي يكلف بھا المركز أو الوحد ةياجراء البحوث والدراسات العلم – اولا
والاشراف على الرسائل  ةيوالاول ايتدرس طلبة الدراسات العل – ايطبقا لمتطلبات عمل المركز اؤ الوحدة ثان ةيضمن فرق بحث

الى دوائر الدولة والقطاعات الاشتراكي والمختلط والخاص،  ةيوالفن ةيالاستشارات العلم قديمت –. ثالثا ةيوالاطاريح الجامع

 .المرتبطة بوزارة ريمع المكاتب الاستشارية الوزارات والجامعات والجھات غ قيبالتنس

حركة البحث العلمي في المركز  طيالتي تعقد داخل العراق وخارجه لتنش ةيالمشاركة في المؤتمرات والندوات العلم – رابعا

 .ةيوالتعريف بانجازاته العلم ةيالبحثاؤ الوحدة 

 المستمر النظرية ميمن خلال دورات التعل ةيالاسھام في برامج تطوير الملاكات الادارية والفن – خامسا

 .المختلفة لتطوير قدراتھم وكفاءة ادائھم ةيفي التخصصات العلم ةيقيوالتطب

 فيسات في مجال تخصصه العلمي لتوظوترجمتھا ونشر البحوث والدرا ةيالكتب العلم فيتأل – سادسا

 .ةيفي خدمة اھداف التنم نتائجھا

 .ما لم يكلف به من واجبات اخرى ذات علاقة بعمل المركز اؤ الوحدة – ثامنا

 مساويا ةيمن ساعات العمل البحث ةييكون نصاب التدريسي الباحث في المركز اؤ الوحدة البحث 3 مادة

 اؤ المنصب الاداري ويعامل مدير المركز معاملة ةيالتدريس الموازي له في المرتبة العلم ئةيعضو ھ لنصاب

 .ةيالقسم العلمي في الكل سيالقسم في المركز معاملة رئ سيورئ ةيويعامل مدير الوحدة البحث ديالعم

  والامكانات البحث والمدة اللازمة ةيواھٔم ديتنظم استمارة خاصة بكل بحث تتضمن درجة التعق 4 مادة

 ) ست6وفي ضوء ذلك يتم تحديد الساعات على ان لا تقل عن ( ذهيوالقاعدة المادية لتنف ةيالفن والخبرة

￼￼￼ 

  English ￼￼الا في الحالات الخاصة التي يقرھا اي) اثنتي عشرة ساعة للبحث الواحد اسبوع12ولا تزيد على ( ساعات

 الرئيسية￼ بالنسبة للوحدة. ةيالكل ديالجامعة اؤ عم سيرئ ھايادارة المركز او الوحدة ويصادق عل مجلس

) اربعة 4) ثلاثة بحوث ولا يزيد على (3على التدريسي الباحثعنفالجيااملعمةركز اؤ الوحدة ان يقدم بما لا يقل عن ( 5 مادة

 يدالتي تز ةيالبحث العلمي ويتقاضى اجورا عن الساعات الإضاف ديوتعق ةيبحوث سنويا حسب اھٔم
 على ان لا يتجاوز ةيووفقا لمرتبته العلم ةيفي الكل ةينصابه، وتكون مساوية لاجور المحاضرات الاضاف على

 الجامعة تشكيلات

 ￼اي) ساعة اسبوع40( ةيالساعات الإضاف عدد

تطرح ساعتان من  – في حالة اشتراك اكثر من تدريسي باحث في البحث الواحد تحتسب الساعات وفقا لما يأتي: اؤلا 6 مادة

يحتسب  –. ثالثا ني) اثٔن2بالبحث ( ني) ثلاث ساعات من الباحث اذا كان عدد المشترك3تطرح ( – ايالفريق البحثي. ثان سيرئ

الاخرين،  نيالباحث نيي) ثلاثة، وكذلك للتدريس3( نيوالثالث اذا كان عدد المشارك لثانينصف عدد الساعات للتدريسي الباحث ا

الخاصة التي تتطلب فرق عمل  عةيفي حالة مشاريع البحوث ذات الطب –) ثلاثة رابعا 3اكثر من ( نيد المشاركاذا كان عد

ذلك العمل على ان  عةيوفق ما تتطلبه طب نيركفلمجلس ادارة المركز ولمجلس ادارة الوحدة احتساب الساعات للمشا رةيكب

 .ةيبالنسبة للوحدة البحث ةيكلال ديالجامعة بالنسبة للمركز وعم سييصادق على ذلك رئ

 ايالتدريسي الباحث بالتدريس والإشراف على طلبة الدراسات العل فيتكل ةيللمركز اؤ الوحدة البحث –اولا  7 مادة

عدا ساعات الإشراف على طلبة  ا،ي) عشر ساعات اسبوع10له على ان لا تزيد على ( ةياجور المحاضرات الإضاف وصرف

السماح للتدريسي الباحث بالتعاقد على اجراء  ةيللمركز اؤ الوحدة البحث – اي. ثانةيومشاريع الصفوف المنتھ ايالدراسات العل
والمختلط والخاص وفقا للقانون، على ان يقترن ذلك بموافقة مجلس ادارة  لاشتراكيالبحوث لصالح دوائر الدولة والقطاعات ا

 .المركز اؤ الوحدة



بالبحث ضمن خطة  اميالذي يكلف بالق ةيللعمل في المركز أو الوحدة البحث ايدريسي المتفرغ جزئيعامل الت –اولا  8 مادة

في المركز اؤ الوحدة على  نيالمقررة لاقرانه العامل ةيبنفس طريقة احتساب الساعات البحث ةيالبحث للمركز اؤ الوحدة البحث

للعمل في  ايفي حالة تفرغ التدريسي الباحث تفرغا كل – اي. ثانمن الساعات المقررة لمئةمن ا ني٪) خمس50ان لا يتجاوز (

المقررة.  ةياحتساب الساعات البحث ثيفي المركز اؤ الوحدة من ح نيالباحث نيييعامل معامل التدريس ةيالمركز اؤ الوحدة البحث

حملة  ريمن غ ةيو الوحدة البحثالباحث في المركز أ  ريسييكون نصاب الموظف الاداري الذي يتطلب وجوده مع التد 9مادة 

 .عن الساعات التي تزيد على ذلك ةيويتقاضى اجورا إضاف ا،يمساويا لعشرين ساعة اسبوع ةيالمراتب العلم

 

  ساعات عمل ةيوالمسح ةيدانيوالم ةيالحقل ةيبيتحتسب الرحلات البحرية والاستكشافات والتنق 10 مادة

 الرئيسية روتصرف لھم لقاء ذلك اجو ةيفي المركز اؤ الوحدة البحث نيالباحث نييلمن يكلف بھا من التدريس ةيإضاف

وعلى  ة،يبحسب مرتبته العلم اييوم ةي) ست ساعات محاضرات إضاف6عن كل يوم بما لا يزيد على ( ةيعمل إضاف ساعات

 .) اربع وعشرين ساعة شھريا24ان لا تزيد على (

 الجامعة تشكيلات

 المقررة والمدة اللازمة لانجاز كل بحث من مجلس ادارة المركز اؤ ةيت الاسبوعتحتسب الساعا 11 مادة

 الجامعة عن
الخطة اؤ ￼ عند اقرار خطة البحث للمركز اؤ الوحدة في بداية كل سنة، اؤ عند اقرار اضافة بحوث جديدة الى الوحدة

 .تعديلھا

على الأشھر اؤ الفصول وتصرف اجور الساعات  اتيلالفعا هييتم وضع جدول زمني للبحث توزع عل –اؤلا  12مادة

الفقرات وفق المسار المخطط يتم  ذيفي تنف ةيسلب دةيحسب نسبة انجاز فقرات الجدول الزمني وفي حالة وجود ح ةيالإضاف
 اميالقلا يجوز للتدريسي الباحث  – ايفي حالة التسارع. ثان جوروزيادة الا دةيتجاوز الح نيايقاف صرف الاجور الى ح

تمديد  ةيلمجلس ادارة المركز اؤ مجلس ادارة الوحدة البحث –ببحوث بديلة الا بعد انتھائه من البحث المقرر في الجدول. ثالثا 
مدة لا تزيد على نصف المدة على ان  دة) من ھذه الماايفي البندين (اولا) و(ثان هيالمدد المقررة لانجاز البحث المنصوص عل

 .ةيبالنسبة للوحدة البحث ةيالكل ديالجامعة بالنسبة للمركز وعم سيرئ يقترن ذلك بمصادقة

العالي والبحث العلمي  ميفي وزارة التعل ةيعمل الباحث في مراكز البحث العلمي والوحدات البحث كليھ ماتيتلغى تعل 13 مادة

 .2001) لسنة 140رقم (

 ةيرسممن تاريخ نشرھا في الجريدة ال ماتيتنفذ ھذه التعل 14 مادة

 2/9/2002في  3946العدد  ةيالعالي والبحث العلمي الوقائع العراق ميالتعل وزير


